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Prot. n. 3738 – VI/3                                                                                                         Chiaravalle Centrale, 28.06.2021  
 

AVVISO DI SELEZIONE PER PERSONALE ESPERTO ESTERNO 
per attivazione corsi di recupero estivi a.s. 2020/21 

 

VISTO l’art. 7 commi 6 e 6 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 
 

VISTO l’art. 43 del D.I. n. 129/2018 (Nuovo Regolamento di contabilità) che prevede 
“Le Istituzioni scolastiche per il raggiungimento e nell’ambito dei propri fini 
istituzionali, hanno piena capacità ed autonomia negoziale, fatte salve le 
limitazioni specifiche previste dal regolamento e dalla normativa vigente”; 

 

VISTO il Piano dell'offerta formativa triennale 2019/20-2021/22 elaborato dal 
Collegio Docenti  dal Collegio Docenti il 13/11/2020  Del.22/2020  e 
approvato dal Consiglio di Istituto in data 16/11/2020 (Del. 72/2020) 
(annualità 2020/21); 

 
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’area istruzione e ricerca 2016-2018 

del 19 aprile 2019; 

 
CONSIDERATO che si rende necessario avviare dei corsi di recupero per gli alunni indicati dai 

Consigli di Classe a seguito dello scrutinio finale; 
 

CONSTATATO che fra il personale in servizio presso l’Istituzione Scolastica, interpellato 
tramite circolare n. 207 prot. 3539 del 17/06/2021, non risultano docenti 
disponibili; 

 

VISTA la necessità di procedere all’individuazione di figure specializzate con 
comprovate esperienze e competenze professionali cui conferire incarichi di 
collaborazione plurima art 35 CCNL 2007 (per il personale docente di altre 
scuole) o con cui stipulare contratti di prestazione d’opera (per altro 
personale esterno alla scuola); 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
indice un avviso di selezione finalizzato alla formazione di elenchi distinti per classi di concorso per 
l’eventuale stipula di: 
- incarichi di collaborazione plurima art 35 CCNL 2007, preventivamente autorizzati dal dirigente 
scolastico della scuola di appartenenza (per il personale docente di altre scuole); 
- contratti di prestazione intellettuale autonomo occasionale/libero professionista (per altro 
personale esterno alla scuola) 
per l’attuazione di due corsi di recupero estivi riferiti all’a.s. 2020/21 per le seguenti discipline: 

- Inglese (biennio e triennio). 
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Termini e modalità di presentazione delle candidature: 

Gli aspiranti potranno produrre domanda inviando la documentazione (allegato A, fotocopia del 

documento di identità, eventuale altra documentazione idonea alla valutazione), tramite posta 

elettronica all’indirizzo czis007001@pec.istruzione.it specificando nell’oggetto “CANDIDATURA 

PER PROGETTO CORSI DI RECUPERO ESTIVI 2020/21” 

Le candidature dovranno pervenire, pena l’esclusione, entro le ore 10.00 del giorno_05/07/2021. 

Le mail pervenute oltre tale termine non saranno presi in considerazione. Non farà fede il timbro 

postale. 
 

I candidati dovranno dichiarare di: 

a) di essere in possesso del titolo di accesso richiesto per l’insegnamento della disciplina per cui 
si attivano i corsi di recupero (vecchio ordinamento/magistrale o titolo equivalente). 

b) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
c) godere dei diritti civili e politici; 
d) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

e) di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
f) l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 53, 

comma 14, del D.L.gs. 165/2001; 
g) di accettare quanto previsto dal bando e di dare disponibilità a svolgere l’incarico secondo il 

calendario predisposto dalla scuola; 
h) di possedere l’autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza a svolgere l’incarico (solo 

per i docenti di altre scuole). 
 

La presentazione della domanda implica l’accettazione incondizionata delle seguenti norme: 
1) i corsi si svolgeranno in presenza presso la sede dell’istituto; 
2) i docenti si impegnano a rispettare e fare rispettare il protocollo di prevenzione di diffusione 

del Covid – 19 d’Istituto 
3) i corsi si svolgeranno tra la prima decade di luglio ed il 31 luglio secondo un calendario 

predisposto dal responsabile dell’apposita funzione strumentale in base alle necessità 
didattiche della scuola; il calendario sarà pubblicato dopo gli scrutini di giugno; 

4) la durata complessiva di ogni corso è di 12 ore; ogni incontro avrà la durata di 2 ore; saranno 
previsti due o tre incontri a settimana; 

5) il numero minimo dei partecipanti ad ogni corso è di 5 alunni;  
6) I corsi saranno assegnati ai docenti risultati idonei, secondo la posizione assunta negli 

elenchi, con priorità rivolta ai docenti a tempo indeterminato presso altre Istituzioni 
Scolastiche. 

 
Il Dirigente Scolastico procederà alla valutazione comparativa delle domande pervenute; potrà 

avvalersi, in questa fase, della collaborazione di un’apposita commissione da lui nominata. 

Saranno redatti degli elenchi per ciascuna disciplina tenendo conto dei requisiti richiesti, della 

valutazione delle esperienze e dei titoli posseduti e dell’esito di un breve colloquio con il DS. 

Gli elenchi saranno validi solo per l’a.s. 2020/21. 
 

                                                                                                                Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                             prof. Saverio Candelieri 

         Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.2 D.Lgs n.39/93 
 

mailto:czis007001@pec.istruzione.it
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CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

priorità 1) docenti di altre Istituzioni Scolastiche a tempo indeterminato 

anzianità di servizio a tempo 
indeterminato nella specifica 
disciplina oggetto del corso di 
recupero 

1p per ogni anno scolastico Max 15 p 

docenza in corsi di recupero inerenti 
alla disciplina oggetto del corso 

2p per ogni esperienza di 

almeno 8 ore con un massimo di 

4p per anno scolastico 

Max 20 p 

colloquio individuale con il DS  Max 20 p 

 

priorità 2) personale inserito nelle graduatorie GPS I fascia 

punteggio in graduatoria validato   

docenza in corsi di recupero inerenti 
alla disciplina oggetto del corso 

1,5p per ogni esperienza di 

almeno 8 ore con un massimo di 

3p per anno scolastico 

Max 15 p 

colloquio individuale con il DS  Max 20 p 

 

priorità 3) personale inserito nelle graduatorie GPS III fascia 

punteggio in graduatoria validato   

docenza in corsi di recupero inerenti 
alla disciplina oggetto del corso 

1p per ogni esperienza di 

almeno 8 ore con un massimo di 

2p per anno scolastico 

Max 10 p 

colloquio individuale con il DS  Max 20 p 

 

Priorità 4) personale esterno 

punteggio di laurea inerente alla 
disciplina per cui si attivano i corsi di 
recupero 

 fino a 70 p 1 
da 71 a 80 p 2 
da 81 a 90 p 3 
da 91   a 110 p 4 
110 e lode p 5 

dottorato inerente alla disciplina per 
cui si attivano i corsi di recupero 

 p 2 

docenza in corsi di recupero inerenti 
alla disciplina oggetto del corso 

1p per ogni esperienza di 
almeno 8 ore con un massimo di 
2p per anno scolastico 

Max 10 p 

colloquio individuale con il DS  Max 20 p 
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I candidati saranno graduati secondo l’ordine di priorità. 

 
A parità di punteggio avrà la priorità il candidato più giovane di età. 

 
L’amministrazione si riserva il diritto di verificare, per i candidati che risulteranno idonei, le 
autocertificazioni ed i titoli dichiarati prima di assegnare l’incarico. 

 
Il compenso orario sarà di 50,00 € all’ora lordo dipendente. 
Il compenso sarà erogato al termine della prestazione e liquidato a seguito di relazione sull’attività 
svolta e sui risultati conseguiti. 
In caso di esperti esterni alla scuola sarà necessario l’emissione di specifica notula o fattura. 

 

Il presente bando e gli elenchi verranno pubblicati nel sito dell’Istituto www.iischiaravalle.edu.it. 

L’affissione avrà valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisassero gli estremi, potranno 
produrre reclamo nel termine di 15 giorni, ai sensi dell’art. 14, c. 7, del D.P.R. n. 275/99 
(“Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 
21 L. 59/97”). 

 

Avverso l’aggiudicazione definitiva è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario  
al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”. 

 

L’Istituto si riserva la possibilità di non dare avvio al progetto qualora non pervenissero curricula  
idonei o in mancanza di disponibilità finanziarie. Si potrà procedere al conferimento degli incarichi 
anche in presenza di una sola istanza di partecipazione purché pienamente rispondente ai requisiti 
indicati nel presente bando. 

 
Trattamento dei dati personali – Informativa 

Il candidato autorizza espressamente l’Istituto al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto 
e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del Regolamento 2016/679 (Regolamento relativo alla protezione 
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati 
e che abroga la direttiva 95/46/CE). 

Ai sensi del suddetto Regolamento, l’azienda scolastica fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo 
fine dell’esecuzione del presente contratto e, comunque, in applicazione del predetto Regolamento e 
successive modificazioni ed integrazioni. 
Il responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, Prof. Saverio CANDELIERI. 
L’esperto/a potrà esercitare i diritti di cui all’art. 11 e 12 del medesimo Regolamento. 

http://www.iischiaravalle.edu.it/
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Allegato A 
 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

DELL’ IIS “Enzo FERRARI” 

Chiaravalle Centrale 

 

 
CANDIDATURA 

AVVISO DI SELEZIONE PER PERSONALE ESPERTO ESTERNO 

Per attivazione corsi di recupero estivi a.s. 2020/21 

prot 3738 del 28/06/2021 

 

 
DICHIARAZIONE 

 

Il/La sottoscritto/a         

nato/a il  a      

residente in   via  n.   

tel. mail :    

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti falsi ai sensi 

dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dagli eventuali benefici acquisiti in caso di non 

veridicità del contenuto della dichiarazione ai sensi dell’art. 75 D.P.R. 445/2000 

 

 
DICHIARA 

di essere docente a tempo indeterminato in servizio presso                                                                      

di essere docente a tempo determinato fino al in servizio presso                                          

di essere personale esterno alla scuola:        autonomo occasionale      libero professionista con p..i. 

 

a) di essere in possesso del seguente titolo universitario , 

titolo di accesso richiesto per l’insegnamento della disciplina  . 

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

c) di godere dei diritti civili e politici; 

d) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale; 
e) di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

f) l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 53, comma 14, 
del D.L.gs. 165/2001; 

g) di accettare quanto previsto dall’avviso di selezione emesso dall’IIS “Enzo FERRARI” di dare la 

propria disponibilità a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dalla scuola; 

h) di possedere l’autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza a svolgere l’incarico (solo per i 
docenti di altre scuole 
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Dichiara, inoltre, di possedere i seguenti titoli valutabili 

 

Personale con priorità 1) docenti di altre Istituzioni Scolastiche a tempo indeterminato 
(precedono i docenti in servizio presso scuole superiori di II grado) 

 

1a) anzianità di servizio a tempo indeterminato nella specifica disciplina oggetto del corso di recupero 

tot anni    
1b) docenza in corsi di recupero inerenti alla disciplina oggetto del corso 

valutabili le esperienze di minimo 8 ore –max 2 esperienze per a.s. per un massimo di 5 anni negli ultimi 10 
a.s. n. ore attività svolta presso 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

Personale con priorità 2) personale attualmente inserito nelle graduatorie GPS I fascia 

2a) punteggio in graduatoria (validato, se non validato specificare)     

2b) docenza in corsi di recupero inerenti alla disciplina oggetto del corso 

valutabili le esperienze di minimo 8 ore –max 2 esperienze per a.s. per un massimo di 5 anni negli ultimi 10 
a.s. n. ore attività svolta presso 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

Personale con priorità 3) personale attualmente inserito nelle graduatorie GPS III fascia 

3a) punteggio in graduatoria (validato, se non validato specificare)     

3b) docenza in corsi di recupero inerenti alla disciplina oggetto del corso 

valutabili le esperienze di minimo 8 ore –max 2 esperienze per a.s. per un massimo di 5 anni negli ultimi 10 
a.s. n. ore attività svolta presso 
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Personale con priorità 4) personale esterno alla scuola 

4a) punteggio laurea    

4b) dottorato inerente alla disciplina oggetto del corso SI NO 

4c) docenza in corsi di recupero inerenti alla disciplina oggetto del corso 

valutabili le esperienze di minimo 8 ore –max 2 esperienze per a.s. per un massimo di 5 anni negli ultimi 10 
a.s. n. ore attività svolta presso 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

Allega: 

-documento di identità 

-autorizzazione a svolgere incarichi presso altre Istituzioni Scolastiche (solo per docenti in servizio 

presso altre Istituzioni Scolastiche) 

 

 

 

 

 

 
Data,   

 

firma 
 


